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FIGURA: Impiegato/a tecnico per ufficio acquisti (settore metalmeccanico) 
 
PROFILO E REQUISITI RICHIESTI: 
 
CNA Formazione E-R (sede di Ferrara) sta cercando, per Azienda socia CNA, un/a impiegato/a 
tecnico per ufficio acquisti. 
L’azienda per cui stiamo effettuando la ricerca è costituita da un’officina meccanica specializzata in: 
produzione di componenti su disegno; manutenzione e montaggio d’impianti industriali, chimici, oil 
& gas, idrotermici, industria alimentare e nella manutenzione di componenti d’impianti. 
L’azienda opera le lavorazioni con leghe di acciaio al carbonio, acciai alto-legati, acciaio Inox, Nichel 
e leghe di Nichel, acciai Duplex (es. AISI F51) e Super Duplex (AISI F55), Titanio. 
La società fa parte di un gruppo internazionale in sviluppo, nel settore della costruzione meccaniche. 
 
La figura ricercata si occuperà delle seguenti mansioni: 

• Analisi del disegno tecnico e relativa gestione degli acquisti di materie prime, di particolari per 
la manutenzione degli impianti e acquisto di servizi. Il tutto in un’ottica di ottimizzazione dei 
costi di acquisto. 

• Formulazione di offerte e preventivi. 

• Gestione del processo di approvvigionamento del magazzino e previsione dei fabbisogni. 

• Relazioni con i fornitori per garantire qualità e puntualità nelle consegne. 

• Ricerca e selezione di nuovi fornitori, negoziazione dei contratti e mantenimento dei rapporti 
esistenti; operando in un’ottica di ottimizzazione dei costi. 

• Gestione e monitoraggio degli ordini di acquisto. 
 

Il/La candidato/a deve avere i seguenti requisiti obbligatori: 

• Titolo di studio in ambito meccanico. 

• Consolidata esperienza pregressa nelle mansioni riportate in ambito metalmeccanico. 

• Capacità di negoziazione e ottime doti relazionali. 

• Conoscenza tecnica dei materiali da acquistare (acciai, lamiere, prodotti siderurgici, ecc). 

• Ottima padronanza del pacchetto Office e utilizzo del PC. 

• Conoscenza lingua inglese (almeno lettura). 

NON SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE CANDIDATURE SENZA I SUDDETTI REQUISITI. 
 

SEDE DI LAVORO: 
L’azienda ha sede a Bondeno (FE). 
 
TIPOLOGIA CONTRATTUALE: 
L’inquadramento contrattuale sarà livello C2, con contratto a tempo determinato di 1 anno (CCNL 
metalmeccanica industria). Poi trasformazione a tempo indeterminato. 
L’azienda ha una convenzione con un ristorante della zona per il pranzo. 
 
DISPONIBILITA’ ORARIA 
Dal lunedì al venerdì, orario 8 –17, con pausa pranzo. 
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La selezione è rivolta ad ambo i sessi (D.Lgs 198/2006) non ci sono limiti di età né di nazionalità e svolta in rispetto del 
principio delle pari opportunità (L. 903/77). Privacy: Il trattamento dei dati personali pervenuti si svolgerà in conformità 
in conformità al D.Lgs 196/2003 e s.m.i..  CNA Formazione Emilia-Romagna srl – Agenzia per il Lavoro accreditata e 
autorizzata, dalla Regione Emilia-Romagna con Determina dirigenziale n°1656 del 20/12/2022, all’esercizio dell’attività 
di intermediazione, ricerca e selezione del personale e supporto alla ricollocazione. 
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