UN'ESPERIENZA DI
LEADERSHIP AZIENDALE €
TEAM BUILDING IN BARCA A VELA




? /€A4€F§’AIP tracfokmaz/ona/e e_ team éw? '

—— Pkogettatae Pék ==
— egpandere il ,botehz/a/e a// /eaa/erchf,b —
e far creccere team ad alto impatto ,bacmm/o'

dalla cooperazione alla collaborazione.

Ce cai quidare te ctecco a bordo,
puoi quidare gl altri e il mondo.
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. /Mot/vato con energin

* Concapevole del loro impatto cu//a /eadekcﬁ,,b

* Concapevole della loro /m,boktahza allinterno a/e//a =
cquadra

o Fiducioco di espandere il loro potenziale di
leaderchip

* Pia connecco e con pia fiducia (uno wellaltro

* Orgoglioco di far parte della cquadra

* Coinvolto nel dare di pia alla cquadra/Azienda
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TAe M/ave Method
* The Co-Active (_eaalerchf,b A/Ioa/e/
o Pogitive Intelligence

Il workchop includera ecperienze come manovre in
barca a vela, vicualizzazioni, dialoghi profondi, cfide
giocose di cquadra.

[utte le attivita cono progettate per focalizzare,
cviluppare e ancorare gli obiettivi principali della

gz'ornata.
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'I ,bakteci,bant/ d,b,brem/o'p;b /é 5 r’a?ime

neioni della

leaderchip (dentro — davanti — dietro —'a/at;-—'g‘a/ campo). '

- Ognuno é un leader | =———
. Oqni cingola percona ha un impatto cul team/cictema di cur
Verra & CoOnoSeenza.

. I partecipanti diventano concapevoli-del loro ctile di

leaderchip predefinito.




Identificare i blocchi interni e paure che limitano

una leaderchip efficace.

- Condividere le noctre paure/valnerabilita crea pid

conneccione e fiducio tra i membri del team.
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U comunicazione efficace ¢ excer

ziale per il

cuccecco del team.

; [ﬁ f;c( UCIA e‘ecg'ehzm/e’ a/u rante la comunic az‘,ro;“e .,

per raggiungere un obiettivo.

+ Tutti hanno un impatto cul cuccecco dellintera

cquadra.



Quzxdn a// /zve//a medra%a/to con r/,bortf a[zrettz e/ o malz 0.6{ a/ta ctreg'g’
~ Membri a/e/ team in pog'/z/om d/ /eaa/erchflb a// /:ve//o medzo A/L‘o

o Una grande ecperienza per i memérz della ctecen cqaadra

PROPOCTA DI AGENDA

10:00 Rilunione interna ce richiecta
11.00 Briefing iniziale

11.30 Formazione iniziale con gl ckipper
12:30 Preparazione della barca

13.00 Uccita in mare

13.30 Pranzo in barca

14.30 Ecercizi di allenamento

12:00 Rientro in porto

12:30 De-Briefing dellecperienza viecuta
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Cocto: € 350 + Iva a ,berg’ana [a/ea/mente = 6 ,berg'one per éarca}
IN ITALTAND € TN INGCE?E a ccelta

Il cocto comprende:
L organizzazione della giornata di team building
Lo ctafF e Skipperc/Coaches
Noleggio barche (barca a vela 10-12 mt)
Pranzo a bordo + Carburante e pulizia barche
Cegreteria e Gectione
Rilaccio attectato

Accicurazione E cilbar

Cocti extra non incluci:
Servizio video da concordare
Logictica dei partecipanti (arrivo e partenza dal porto turictico)

Gadget aziendali ed eventuale materiale aggiuntivo richiecto



N Ente di formazione per le aziende e per i privati.
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Ecivar Ferrara Scarl -via Taccini § 99123 Ferrara -Tel. 0532-664940 - info@eciparte.it

CONTATTE: Paolo Marcolini pmarcolini@eeiparfe.it - Cell- +39 398 61172255

Societa di conculenza focalizzata cullo cviluppo delle percone attraverco approcei alternativi come

il coaching in barca vela grozie ai 12 anni di ecperienza della Fondatrice nel mondo aziendale.

CONTATTL: (aura Giucti laura@margoteolutione.com - (Cell- +39 366 6259545

Seuola di vela e formazione focalizzata cullo cviluppo delle abilits. veliche, lezioni di vela, Corporate

OLTRG " M ARE [eam Building e Coaching attraverso uno ctaff profeccionicta e approcei formativi alternativi.
CONTATTL: info@oltremare.it

FACCIAMO INSIEME (A DIFFERENZA’
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Ce pocciamo imparare a quidarci con forza in

moment: difficil immagina cosa diventa ,bog’g’ié//e

quando c'é piu ctabilita e cicurezza.



77 acpettiomo a

borde per vivere

7ae§’ta e(‘,bek/ehza ./




