EURES
\,

Paese che vai, cv che trovi

Lavoro all’estero
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The sentence «ladies and gentlemen please stick
to the agendal»
can be associated with......

Germany




A special kind of humour
can be associated with.....

England



Good cuisine and a handwritten application letter
can be associated with.....

France




Puszta and «Spa»
can be associated with.....

Hungary



A quite loud conversation, also with the hands,
can be associated with....

Italy




Mobile homes and open mind
can be associated with......

The Netherlands



Wooden houses, a lot of lakes and forest
can be associated with......

Sweden



The sentence «a kilo of wine»
can be associated with.....

Greece



Continuing a meeting in the weekend cottage,
drinking a beer, but you must put off your shoes,
can be associated with.....

Czech Republic



Quite a lot of rain and the sentence «let’s meet
about nine’ish»
can be associated with.....

Ireland
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D YouTube

Europe vs Italy

europe vs italy Q

Prossimi video RIPRODUZIONE AUTOMATICA ()

BIG BANG - Bruno Bozzetto

Bruno Bozzetto per il Goethe-
nstitut: Va bene?!

CAVALLETTE (Grasshoppers) -
| Bruno Bozzetto

I luoghi comuni di Italia e

FASHION Germania - Lerba dei vicini del...

YES&NO - Bruno Bozzetto
(Official)

» M o) 015/506

Europe vs. Italy (Funny)

)68 visualizzazioni i [ 1]

The differences between
Egyptians and Europeans

[
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EURES

Y Curriculum Vitae

REQUESTED OCCUPATION

PROFESSIONAL
EXPERIENCE

from May - to November 2013

from March —to April 2013

22 February 2013

from September ~to Dicember
2012
from January - to March 2010

from March - to April 2009

from September - to November

I'm a serious and dynamic person and I'm willing to leamn.

Shopping Assistant

* Help people to buy clothes, open and close cash shop.

Waitress

Restaurant and pizzeria: ‘
« Wait at tables and, to counter, prepare coffees, beers and wines.

Assistant for Milano’s fashion week

Fashion show ~= 77 Fashion show "

(Milano)
» Help models to dress the clothes in the backstage.

Promotes
&

» Promote the photovoltaic panels.
Operator of wdustrial clothes

. Sew clothes for collections of Sanciro Femone.
Worker
4

» Sew, with a special sewing machine, a lot of pillows.
Waitress

Pub and pizzeria ‘

« Wit at tables.



Regole da seguire:
e Il mighor curriculum, 1l mighor candidato.
* [| curriculum non ¢ tuo, ma del lettore.
* Dimmi perché!
e Evitare 1 “cv-totocopia”.
* Cosa facevi nelle precedenti aziende?
* Le lingue, le conoscenze informatiche. Non
‘mentire!!
* Sintesi vs completezza



Curriculum Vitae

Preparare un curriculum vitae per un’ofterta di
lavoro all’estero presenta delle ulterior

dithicolta:

e ]a lingua

* la traduzione delle proprie mansioni

* le consuetudini d1 quel determinato paese
~* ]a concorrenza




AL Y/ 25
Curniculum vitae

Cv Europass vs Cv “all’'inglese”?

Sinteticamente s1 puo dire che 1l cv Europass viene ben accolto nei paesi
dell’ Europa Continentale (es. Francia, Germania, Spagna) mentre 1l cv
all'mglese ¢ preferito nei paesi anglosassom e nel paesl scandinavi.

Per scaricare 1l cv Europass:
https://europass.cedefop.europa.eu/it/

Per scaricare 1l cv all'inglese:
http://www.cliclavoro.gov.it/Cittadini/OrnientamentoAlLavoro/Pagine/CV-e-
cover-letter-in-inglese-aiuto.aspx

Per poter tradurre le proprie esperienze/competenze professionali:
https://ec.europa.eu/esco/home

Per verificare 'equiparazione del proprio titolo di studio:
http://www.enic-naric.net




Curriculum wvitae

CV per persone con disabilita visive = Domande poste frequentement  Glossario Interoperabilita p

BT niine /
100 million zze7 Aprire le porte allo studio e

eUFO’DGSS allavoro in Europa italiano - (it) v

Pagina iniziale ’ Informazioni su Europass I documenti Europass Tu ed Europass Studiare e lavorare in Europa Risorse

Curriculum Vitae

Curriculum Vitae

Crea il tuo CV (+ lettera di presentazione)
on-line

Aggiorna il tuo CV (PDF+XML) on-line

Un documento per presentare le tue competenze e qualifiche in modo chiaro ed efficace
Esempi

Crea il tuo CV (+ lettera di presentazione) on-line
Aggiorna il tuo CV (PDF+XML) on-line i_
Esempi .

Passaporto Europeo delle
Competenze

—® Crea online il tuo Passaporto Europeo
delle Competenze

—® Aggiorna online il tuo Passaporto
Europeo delle Competenze (PDF+XML)

Passaporto delle Lingue
Europass Mobilita

Supplemento al Diploma

o & & &

Supplemento al Certificato



Curriculum vitae

. 00 million 854 EXTRA FIELDS
; *< Pass - Documents are not stored on Europass servers.
TN Download your file before leaving the editor.
Onlne editor A oo yourtt Bne , 2] Photo
- All fields are optional. Empty fields will not be included in the final document.
EN (Englsh) v \ Other skills

Signin () Driving licence

PERSONAL INFORMATION @ Fillin = Additional information

@ Attachments
Curriculum vitae
TYPE OF APPLICATION @) Fillin

European skills passport

Language passport WORK EXPERIENCE |
Cover letter
O Fillin
EDUCATION AND TRAINING |
O silln 0=
@ Importfie
PERSONAL SKILLS |
@ Preview
Q Prepare your interview Mother tonge(s O illn
(A PublishCv

ive principles for a good CV

£} options Foreign language(s) @ Fillin .
Save
# Your opinion




Curriculum wvitae

INFORMAZIONI PERSONALI  Sostituire con Nome (i) Cognome (i)
[Tutti i campi del CV sono facoltativi. Rimuovere i campi vuoti.]
¥ Sostituire con via, numero civico, codice postale, citta, paese

. Sostituire con numero telefonico [ Sostituire con telefono cellulare
=% Sostituire con indirizzo e-mail

O gostituire con sito web personale

® sostituire con servizio di messaggistica istantanea Sostituire con account di messaggistica

Sesso Indicare il sesso | Data di nascita gg/mm/aaaa | Nazionalita Indicare la nazionalita

OCCUPAZIONE PER LA QUALE

SICONCORRE  Sostituire con lavoro richiesto / posizione / occupazione desiderata /

POSIZIONE RICOPERTA .- - - - - R .
occuUPAZIONE DESIDERATA  Studi intrapresi / obiettivo professionale (eliminare le voci non

TiToLo bisTubio  rilevanti nella colonna di sinistra)
OBIETTIVO PROFESSIONALE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE
[Inserire separatamente le esperienze professionali svolte iniziando dalla piu recente.]

Sostituire con date (da-a)  Sostituire con il lavoro o posizione ricoperta
Sostituire con nome e localita del datore di lavoro (se rilevante, indirizzo completo e indirizzo sito web

= Sostituire con le principali attivita e responsabilita

Attivita o settore Sostituire con il tipo di attivita o settore

ISTRUZIONE E FORMAZIONE -
[Inserire separatamente i corsi frequentati iniziando da quelli pit recenti.]

Sostituire con date (da-a)  Sostituire con la qualifica rilasciata Sostituire con il ivelio

QEQ o aliro, se

conosciuto

Sostituire con il nome e lindirizzo dellorganizzazione erogatrice dellistruzione e formazione (se
rilevante, indicare il paese)

= Sostituire con un elenco delle principali materie trattate o abilita acquisite

COMPETENZE PERSONALI -
[Rimuovere i campi non compilati.]
Lingua madre Sostituire con Ia lingua(e) madre

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Sostituire con la lingua Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livelio Inserire il livello Inserire il livello

Saostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto




Example Student/Graduate CV

Profile

Michael Davies

14 Any Road

Manchester,
UK
Mobile: 07782 5678567
md75@email.co.uk

A versatile and professional law graduate with wide ranging experience in a variety of
law-related areas including youth offending, debt and benefits advice, employment
law, and housing. Seeking to combine academic achievements and work experience
in a challenging role within the voluntary sector.

Education and Qualifications

2006 — 2009

2004 — 2006

1999 — 2004

LLB (Hons) in Law 2:1
Nottingham Trent University

Optional course modules: Employment Law, Contract Law,
Consumer Law, Law and Medical Ethics, European Law.
Nottingham Sixth Form College

3 A-Levels English Language (A)
Psychology (B)
Business Studies (B)

Ashburton Secondary School
9 GCSEs Grades A-C

Voluntary Experience

2007 — 2009

TGH Advice Centre Volunteer Advisor

- Providing independent, confidential and impartial advice to clients on debt,
benefits, employment, housing, relationship and family issues for local
voluntary organisation

- Interviewing clients face-to-face and over the phone to establish their needs

= Drafting letters and making czalls on behalf of clients

- Referring clients to specialist caseworkers for complex problems or
signposting to other agencies when appropriate

e Assisting clients to negotiate with companies and service providers to resolve
any difficulties.



Example Functional CV

Paola Rossi E

ANPAL Via Qualsiasii -

Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro Rome. 00100 N YEAF

Telephone: +39 06 1111889
rossi rossi.it

Profile

Considerable experience in the education sector both as an English teacher and
Head of Department. A proven record of supporting, coaching and training staff and
students to achieve goals. An effective communicator with good project management
and analytical skills.

Leading, Coaching and Mentoring

Leadership qualities and the ability to manage challenging behaviour effectively
Mentoring various members of staff through Initial Teacher Training and their first
line management posts; coaching, developing and supporting staff with personal
issues and work problems

Providing ongoing pastoral care to students

Decision making regarding teaching methods, design of the school curriculum,
departmental budgets and staff recruitment.

Communication

Excellent written and verbal communication skills, with the ability to communicate
subject material to students of mixed abilities and backgrounds

Establishing and maintaining positive relationships with fellow professionzals and
parents.

Project Management

Designed and implemented a new school intranet site

Initiated pilot project with local Connexions Service, providing help and support
with careers guidance and work experience placements for students
Organising and supervising after-school activities including educational visits,
sporting events and school productions.

Experience



Curriculum Vitae

Personal Information

First nama/Sumame” José RUILZ

your
application photo
here

Date of tath 13.05.18985 minmum size
Cender male 45cmxB5cm
Nanonary: Spanish
Address. Avd. San Pedro 47
20754 DAGANZO-MADRID
mobile +34 784 428907
Emald Jose Ruiz ahoo es
Skype Jose Ruiz100

inthe process of application
German essons (61) at Goethe Instutut, Madnd

cv [

Work Experience

O7/2008 - O5N2013 Engineerin the Department of Engineering
aGrupo Air, Bibao, Spain
Elecuo—pnamatncledto hydraukc automation forindustry
- Design for electro-pneumatic and clectro-hydraulc
~ instaliations and components accordng 1o the customers
techmecal specincanons
- Supervision of manufaciurng order from intial stages of
componen purchase o completion of assernbly
- Design of assembles and components

tedesco

10/2008 - 05/2009 Project Development Assistant

at SansMotive, San Sebastian, Span. Machine 1oois wirhin the

JoMotive and wind energy sector

- Development of the mechanism 10 position pieces 1o
mecharize

- Management and Design of tools

-  Desgn and calculaton of finde elements for specaal
machine tools

Education: University Studies

10/2003 — 772008 Master Studies of Mechanical Engineering at Unversity of
Madnd, Thesis: Desagn of body parns of a racing car reducng
the ar drag

Metals and Metal Processing
-  Fluid Dynamics
- Automated Systems
-  Elecuical Power and Machines




Cv
francese

mHelene

Ingénieur textiles technlques et materlaux CompOSItes

Double diplomée de 'ENSAIT Roubaix et du Politecnico di Torino en Italie, je recherche un poste dans le
domaine des textiles techniques et des composites dans des fonctions études, recherche, méthodes ou
industrialisation. Forte d’une expérience a I'étranger de 2 ans, je parle couramment anglais et italien.

\

‘@gmail.com

C:ntaet
D

@ helene.
© [£7 687 route d’Epeluy

: Competences

‘Techmques

Textiles: techmques
Textiles traditionnels
Matériaux composntes :
vEssaisrb, it
R&D :

 REAGH
: Gestlon de projet
Informathues
. Microsoft Office
; Catla V5
'Sohdworks

s ulte Lectra
: Su:te Hyperworke

Langues

“Anglais courant
TOEIC 885/990.
|ELTS 6 5

Itallen courant o
Sejour 2 ans ‘en: Italle

vlnfos +

’Moblllte France Europe,
Amerlque Ngrd et Sud

Permis B + véhicule

24 ans

Qtionalité francaise

Expérience professionnelle

Ingeénieur d’'études — Politecnico di Torino

Projet de fin d'études - Turin — Mars 2015 - Octobre 2015

Bibliographie et veille technologique, étude de nouveaux
traitements de surface pour filtres moteurs eau/gasoil en vue de
I'application de la norme REACH en 2017, prototypage et essais
chimiques

Rédaction du mémoire en anglais et article a paraftre

Résultat : validation de trois nouveaux produits conformes a la
norme REACH

Chargee des matériaux composites - SguadraCorse
Projct Politecnico di Torino - Turin - Octobre 2013 - Septembre 2015
Equipe de Formula Student/SAE electric
Choix des matiéres premieres, relation avec les
fournisseurs/sponsors, gestion de la production
Résultat : innovation par rapport au véhicule précédent,
amélioration des résultats en compétition

Assistante ingénieur R&D au BE Hélices - Ratier

Groupe UTC Aerospace Systems - Figeac - Ju.n 2013 - AoGt 2013
Bibliographie et veille technologique, étude et amélioration d’une
hélice existante, prototypage et essais mécaniques

Résultat : solution technologique testée trop faible
mécaniquement, autres solutions proposées

Technicienne R&D au BE Tissage - Thuasns

Saint-Etienne - Juin 2012 - Juillet 2012

Etude et amélioration d’'une ligne de production, prototypage et
essais mécaniques )

Résultat : une étape de la ligne modifiée

Formation

NVMSc in textile engingering - Politecnico di Torino
Turin, ltalie - Septembre 2013 - Octobre 2015

Programme de double dipléme, cycle complet du Master
Cours en anglais et en italien

Ingénieur textile - ENSAIT

Roubaix - Sepiembre 2011 - Mai 2013- diplédme promotion 2015
Premiére et deuxiéme année du cycle ingénieur, troisiéme
année en ltalie dans le cadre de I'échange en double diplédme
Spécialité Textiles Techniques et Matériaux Avancés
Représentante usager au CHSCT

Classes preparaloires - Lycée Victor Hugo
Besangon - Septembre 2009 - Juin 2011
CPGE PCSI et PC (Physique Chimie Sciences de I'lngénieur)



Dati personali

TORNIN 2p

Competenze

Social Media
Hootsuite
Wordpress
HTML & CSS

Lingue

Inglese
Italiano
Tedesco
Cinese

Hobby e interessi

m Ambiente
= Pittura

Profilo

Personalita socdcial e mente analitica. Ho maturato una grande esperienza nel campo
della moda e ho lavorato a stretto contatto con i maggiori operatori del settore. Amo
unire creativita a obiettivi ben quantificabili.

Istruzione e formazione

Master in Comunicazione, Social Media & we Marketing 10/2008 - 12/2009

Up Level School of Management, Milano

Laurea Magistrale in Marketing, Consumi e 09/2006 - 0O8/2008
Comunicazione

IULs, Milano

Laurea Triennale in Comunicazione e Pubblicita 09/2003 - 07/2006

IuLs, Milano
Esperienze lavorative

Social Media Manager
Patrizia Gualtieri s.r.l. Milano

01/2016 - oggi

Creazione di contenuti specifid per le pagine sodal aziendali in lingua italiana e
inglese. Creazione e rendiconto performance di campagne pubblicitarie. Campagne
dedicate AdWords, Google Ads.

Web Marketing Manager 09/2014 - 09/2015

Valentina Rossi Fashion House. Milano

Gestione e-commer ce aziendale, gestione del media planning online e della
piattaforma tecnologica. Coordinazione strategia di marketing con sistemi
informativi. Pianificazione campagne pubblicitarie online.

Fashion Marketing Specialist 09/2013 - O8/2014

L'Altro Moda, Milano

Realizzazione piani marketing strategici ed efficadi in linea con la filosofia dell'azienda.
Ho contribuito alla costruzione dell'immagine aziendale e alla sua affermazione sul
mercato, sia in termini di marchio che di vendite.

Community Manager 07/2011 - 05/2013

Orlando Anselmi. Milano

Gestione delle pagine social e aeazione di campagne di Buzz Marketing. in particolare
tramite coordinamento della produzione di video teaser sulle nuove uscite stagionali.
Studio ed analisi dell'utenza sia in Italia che all'estero con moderazione del forum
aziendale e supporto agli utenti.

Resoconti settimanali sulla carescita e conversione dell'utenza in dienti.

Marketing Manager Assistant 03/2010 - 03/72011

Crystal Moda. Milano

Ho curato i comunicati stampa € I'immagine aziendale sul Web e sulle maggiori
piattaforme social, coordinandomi con il reparto commerciale per la creazione di
campagne promozionali ad hoc sia in Italia che all'estero. Ho ricevuto ed
accompagnato buyer di grandi firme estere presso i maggiori eventi del settore
come: Milano Moda Uomo, MICAM_ MIPAP e molte altre.



Spagna
El objetivo del curriculum es conseguir una entrevista personal para optar
a un puesto de trabajo concreto.

Factores a tener en cuenta:
Adecuarlo al destinatario a quien va dirigido.
Resaltar aquello que nos interesa para captar el interés del
mterlocutor.

Fl Curriculum Vitae debe ser:
Breve, no debe exceder de mas de 2 paginas (la 1* pagina es la
mas atractiva).
Personalizado, resaltando los datos mas relevantes
De Estilo cuidado: evitando errores de Ortogratia, utilizando
un papel de calidad, estructurado y con frases cortas.
Atractivo y de facil lectura.
Claro y conciso, evitando demasiados tecnicismos.
Someterlo a una lectura critica por terceros.




Ejemplo CV CRONOLOGICO:

Nombre y Apellidos
F. Nacimiento / Afos
Direccion

Teléfonos

Correo electronico

FORMACION OFICIAL
Titulaciéon Fechas

Centro

EXPERIENCIA PROFESIONAL

CV Puesto Fechas

Empresa (Sector)
spagnolo

Funciones:
FORMACION COMPLEMENTARIA

Curso Fechas
Centro de Formacion, horas curso.

INFORMATICA

Office, Nivel usuario.
Internet, nivel usuario.

IDIOMAS

Inglés y Francés, nivel basico.
Espanol, nivel alto.

OTROS DATOS DE INTERES



Cv

spagnolo

Ejemplo CV FUNCIONAL:

Agrupa la informacion de nuestra experiencia laboral por etapas profesionales,
diferenciandose éstas por el desempeno de un puesto de trabajo y/o categoria profesional,
independientemente de haberlo realizado en diferentes empresas y de manera no
continuada a lo largo de nuestra vida laboral.

Nombre y Apellidos

F. Nacimiento / Anos

Direccion

Teléfonos

Correo electréonico

FORMACION OFICIAL

Titulacion Fechas
Centro

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Puesto trabajo/Etapa profesional

Sectores de Actividad en los que lo ha desarrollado (Ejemplo: Quimico, Servicios, etc)
Funciones:

FORMACION COMPLEMENTARIA
Curso Fechas
Centro de Formacioén, horas curso.

INFORMATICA
Oftice, N1vel usuario.
Internet, nivel usuario.

IDIOMAS

Inglés y Francés, nivel basico.
Espanol, nivel alto.
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Curriculum vitae

Simple, attractive, creative layout—think about how it looks!

* You can start with either your education or work
experience
e Reverse ime order—the latest 1s first

e We write dates: YY-MM-DD

 Don’t go back too far in time (except certain education)

SINAIIS JudwAojdwyy ueadoy N

e Skip short courses, apprenticeships if they’re not relevant

A




D

Ageraia

RICE DI GRADARA (PU). ol

Ml CHIAMO SABRINA SON
HO SCELTO DI RENDERE LA Ml SSIONE |

o

UN
0

S ALVE L Ml DO COMPETENZE ED ESPERIENZE Lviore
« CHE SPAZIANO DALL \LLUSTRAZ\ONE PER LIB LlC\TA AL DESIGN, ETC.. farama i
LHERIAE T ERSIPAALRY QLY [E SR IDIHONR D I/NY BRI S IOSNI0/ REATIVIT POSITIVITAL

ig

EMOZIONE IN CHI. ARD PER QUESTO MOTIVO CERCO DI TENERMI SEMPRE AGGIORNATA SU QUELLE CHE SONO NUOVE

MODO DA ELABORARE SEMPRE NUQVE CHIAV] ESPRESSIVE. SONO DINAMICA E PIENA DI IDEE. BEN PROVINCIA
"~ —~DISPOSTA AL LAVORO IN TEAM.E ALLA COLL HIONCA BANZA
DIVERSE FIGURE PROFESSIONALI.
FEBBRAIO 2017 G
— INIZI0 COLLABORAZIONI PER LA REALIZZIAZIONE VIDEO CNA RIMINI w
— GRAFICHE PER PUBBLICITA SOCIAL DELL'AZIENDA "MOLIVES", AUSTRALIA
C HTTP:/ /WWW.MOLIVES.COM.AU/ ) ()
SETTEBRE 2016 A FINE DICEMBRE 2016 =
— COLLABORAZIONE. TRAMITE IL PROGETTO ERASMUS PLUS. CON L'AZIENDA (€]
"HANGAR. CENTRO DE CREACION MUSICAL" IN BURGOS, SPAGNA &
T C HTTP-/7WWW_ HANGARBURGOS.COM/ ) =
ISTRUZIONE AGOSTO 2016
—PROGETTAZIONE, REALIZZAZIONE E PUBBLICIZZAZIONE DELL'EVENTO "VEN A VEDA" m
DAL 2001 AL 2006 18—19 E 20 AGOSTO C HTTPS://WWW.FACEBOOK.COM/EVENTS/1982998652038312/ )
NN Ry e =
DIPLOMATIN GRAFICA' PUBSLICITARIA INIZIO VARIE COLLABORAZIONI E GRAFICHE PER AZIENDE: =
DAL 2005 AL 2008 —HUDSON VALLEY TRANSMITTER. MAGATZINE DI FANTASCIENTA CON SEDE A BEACON, —
X)) SCUOLA INTERNATIONALE DI FUMETTO NY C HTTPS://WWW.HVTRANSMITTER.COM/ ) >
DI JESI AN —KPMG, BLOG FINLANDESE DI FINANTA ( HTTPS://SUUNTAKASVUUN.KPMG.FI/ )
RRZENN —SYNERGY. BLOG FINLANDESE DI FINANIA (HTTP://SYNERGY.FI/BLOG/ ) s
2017 — JODY WALKER. ILLUSTRAZIONI DEL LIBRO PER BAMBINI "OH ALBY
(E1=)) CORSO "IL MESTIERE DELLE ART" C HTTPS:// WWW.AMATON.COM/OH—ALBY—JODI— WALKER/DP/WSA?GAOAO ) E
~———" INDETTO DA GAER (GIOVANI ARTISTI EMILIA ROMAGNA)
IN"CORSO HO INOLTRE SVILUPPATO DIVERSI CONTATTI £ COLLABORAZIONI CON ALTRI ¢”)
PROFESSIONISTI: FOTOGRAFI. GRAFICI. VIDEO MAKER E SCRITTORI. -
ALTRE MIE GRANDISSIME PASSIONI SONO IL CINEMA. LEGGERE. I LIBRI ILLUSTRATI, -
CUCINARE. IL TEATRO E IL VINO ROSSOLI
N
"]
§ -
DISEGNO A MANO O 60 - <
i @
DISEGNO DIGITALE ADOBE PHOTOSHOP OOOOE NGLE/S'gO SPAGNOLO, (e
PROGETAZIONE ~ ADOBE [LLUSTRATOR OOOOO e

ADOBE AFTER EFFECT

GRAPHIC DESIGN




EURES A

Ageraia
Rz o
Drisatamartn
Mi chiamo Gmc—sono un graphic designer di Palermmo, classe "85S _;‘::’:.m
\ | Adoro realizzare soluziom visive chiare, semplics ed efficaci. Nei maei lavor cerco
sempre di lanciare un messaggio d'impatio o di destare curiositd. | miet punti ’
di forza sono il branding. il web design. I'editoria e una particolare ‘
propensione allillustrazione minimale. Il mio lavoro & Ia mia passione @ mi piace l
=5 lavorare in un team dinamico € pranc di entusiasmo PROVINCIA

R
MONZA BRIANZA

CURRIC M VITAE DI GAETAND . ART DIRECTOR, GRAPHIC & WEB DESIGNER

CARATTERISTICHE LINGUE

& Vo, ssionato, 7m0, -
s i e ey B B rMedretingua
flessibile, pulito. I~ =

= o rrax
CAPACITA ACOUISITE INTERESSI
EDITORIA s

7 e

BRANDING MEsIiCcCA FOUMETT!

basssta

FORMAZIONE ED ESPERIENZE
ILLUSTRAZIONE &R
e oMl 4 FOTOGRAFIA @ =

DIPLOMA
ViBE®SIOCHI BIRRA

Tecnico della
Grafica Pubblicitaria
Ipssct Gaetano Salvemini

-

2008 CONOSCENZA SOFTWARE Fiim
ATTESTATO -

CONTATTI
Sviluppatore grafico 3D
A"fc . .

M strator Photoshop

Graphic designer
Esperienza con tecnica i
stampa Offset.
ndesign
Css

S JudwAojdwry ueddoyna

SIIIAID

Vwordpress

ZOOMMA

DI SIBLI0 PICONE

Art Director

Realizzazione di varie campagne
pubblicitarie per eventi musicali
Realizzazione di siti web ¢ brand
design e tanto altro.

060000

A

Hemnl




Olanda '

FROVINCIA
MONZA BRIANZA

Application letters

Application letters should preferably be written in Dutch,
unless the advertisement states that letters in another language
will be accepted.

Application letters in the Netherlands are usually short, concise
and to the point.

You should indicate why you are applying and why you think
that you are the right person for this job.

It 1s also customary to state that you would welcome the
opportunity to discuss your application 1n a personal interview.
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The curriculum vitae

In the Netherlands the curriculum wvitae (cv) 1s brief and to
the pomt. Education/tramimg and work experience are
usually listed 1n chronological order.

Try not to use more than one sheets of A4 (two at most).

A Dutch cv contains only dates and factual information while
you may describe your motivation in the letter.

Do not include any information which 1s not relevant to the
job for which you are applying.

However, Dutch employers do find hobbies and social
activities important, so include them on your cv. Try to list
activites which are relevant to the job for which you are
applying.

Adapt your cv to every vacancy to which you respond. You
do not need to mclude references or copies of diplomas,

since the employer will only ask for those at a later stage.

FROVINCIA
MONZA BRIANZA
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e Targeted and easy to read and understand

e 2 A4 pages

e Focus on company needs

e Select information carefully to target your CV
e Consider format

Cover letter

e Max 1 A4 page

e Future oriented

e Focus on what the company will gain from hiring you -
not what you will gain or expect to learn

e Pick 3-5 essential requirements and answer them
caretully

 Include why you wish to work for this particular '

company
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Make a Curriculum Vitae (CV) in English or a Scandinavian mgm
language MONZA BRIANZA

First CV and cover letter, other documents 1f requested later on
Be prepared for this, have scanned copies of certificates,
diplomas, letters of reference etc ready to go!

Curriculum Vitae (CV) in English for Norwegian employers:
- Personal (name, address, phone, e-mail etc.)

- Education (describe shortly)

- Work Experience (describe shortly)

- Courses and certificates

- Language skills

- Interests

- 2-3 References (former employer + phone numbers) - No
Photo

- 1-2 pages maximum

- Be honest and modest!!!
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David
sintetizza le
sue
esperienze
recenti. Si
candida per
una posizione
di
management,
quindi
giustamente
sottolinea le
precedenti
esperienze
nel ruolo.

Advertised Vacancy — After

David Gray

Ora sono correttamente inclusi 34 Hammond Road

nome, cognome, titolo e indirizzo Manchester
del reclutatore.

M34 2AA

Telephone: 0161 237 4658

Email address: dgray@msn.com
23™ October 2012

Mrs Lucy Watts
Personnel Officer
The Grange Hotel )

Usando il cognome e il

Manchester titolo (Mrs) si instaura un

posizione per cui ci si candida.

Tutti | dettagli relativi al lavoro sono corretti: il
titolo, i riferimenti e dove si & letto I'annuncio. Il
datore di lavoro ha chiaramente presente la

M17 1BB clima professionale ed
educato.
Dear Mrs Watts

Re: Hospitality Manager Vacancy, ref 234hosp

Please find enclosed a copy of my CV in response to the advert for the vacancy
advertised in the Manchester Evening News on 21 October 2012.

As you will notice from my CV, | am currently working as Assistant Hospitality
Manager at The Reynolds Hotel and Conference Centre in Manchester. | have seven
years’ experience within the hospitality industry at various levels, including four years
in management roles.

This allowed me to develop my skills in a range of areas including food and beverage
operations; accommodation management; marketing; conference and event
management; financial management; food safety and human resources. This
experience, combined with my Foundation Degree in Hospitality Management, has
provided me with broad-ranging skills.

As the Grange Hotel is a new venture, | feel that my experience of the whole
hospitality operation would be a valuable asset in this role. Building up the client base
of Lloyds Hotel in Chester taught me about the particular importance of effective
marketing in making a success of a new business. | hope this experience can help
The Grange to become one of Manchester’'s leading hotels.

I am now looking to use these skills and progress to a more senior role. | would
welcome the opportunity to discuss my experience with you in more detail and look
forward to hearing from you in the near future.

Yours sincerely

L'annuncio
cerca
qualcuno con
esperienza in
hospitality
management

. Elencando
queste skills

si dimostra la
propria idoneita
alla posizione
ricercata.

Qui si
dimostra che
David si &
informato
sull’'azienda.
Si mette nei
panni del
datore di
lavoro e
capisce le sue
esigenze.
Spiega come
le sue
capacita ed
esperienze
possano
essere utili
all'azienda.

David Gray Il paragrafo sintetizza cosa David stia
cercando (promozione e sfide) e
dimostra cosa si aspetta da questo

lavoro.

David si congeda nella maniera
corretta. La sua lettera &
indirizzata ad una persona

specifica (Lucy W atts) quindi
utilizza ‘Yours sincerely’ invece
di “Yours faithfully’.




Speculative Application — After
Nicola Simpson
61 Key Drive
Newcastle
NE23 4FG
Telephone: 0191 345 6789
Email address: nicolasimpson24@ms.com

23rd October 2012

Nicola indirizza la cover letter esattamente al
recruiter. In questo modo sara certo che la lettera
arrivera nel posto giusto.

Mrs Jennie Jones
Headteacher —
Slate Lane School

34 Slate Lane

North Shields Indirizzare la lettera Nicola
Newcastle esattamente al recruiter specifica
NE5S4 6HT serve anche a dimostrare esattamente
che non & un invio “di quale sia il
massa” ma specifico a ruolo che
Dear Mrs Jones quell'azienda. vorrebbe

ricoprire.

Do you currently have any teaching assistant opportunities within your school,
particularly supporting children with complex learning and behaviour needs?

Questo
paragrafo
dimostra
come Nicola
si sia
informato
riguardo al
luogo di
lavoro.

Slate Lane School has an excellent reputation with local parents for supporting
children with learning difficulties. Your recent Ofsted Report suggests your
designated unit for pupils with severe autistic spectrum disorders has strong pool of
teaching assistants who provide support. | believe | can make a valuable contribution
to this team and continue to develop my own skills and knowledge.

During my two years on maternity leave | have undertaken voluntary work in my local
Surestart Centre, working with children up to the age of five. The most rewarding
aspect of this role was working on a one-to-one basis with children with challenging

h " Ny - . : | t
behaviour. | recently completed an introduction to teaching assistant course, which pna?: &‘f
. h i A gralo
has provided me with a good understanding of the role and responsibilities of a Nicola
teaching assistant. sottolinea le
sue skills,
. . . ta ed
I have enclosed my CV and would be grateful for the opportunity to discuss my skills Zzgzﬁ'enzee
and experiences with you and to learn more about your school. | will call next week to | facendo
see if we can arrange a convenient meeting. capire quale
sarebbe la
i sua utilita in
Yours sincerely caso d

assunzione.

Nicola Simpson Il paragrafo finale indica al
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Contatti

Per ulterior1 informazioni sul servizio offerto:

Dott. Fabrizio Rossetto

CENTRO PER I'IMPIEGO SEREGNO
Via Monte Bianco, 7 20831 Seregno (MB)
Tel. 0362 313821

Per I'invio del proprio Cv:
f.rossetto@afolmonzabrianza.it

Skype: fabrizio.rossetto

Per ricerche di lavoro:
Sito Afol Monza Brianza: http://www.afolmonzabrianza.it/centri-impiego/eures/

Gruppo Facebook: Eures Monza Brianza

European Job Days: https://www.europeanjobdays.eu/

Your First Eures Job 5.0: http://www.yourfirsteuresjob.eu/it/home
Anpal: http://www.anpal.gov.it/Pagine/default.aspx
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