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Rete attiva per il lavoro

In attuazione alla DGR n. 186 del 04/02/2019 “Approvazione degli interventi per
l'occupazione della rete attiva per il lavoro’, Umana € al tuo fianco in “prima
linea" per accompagnarti nella ricerca di una nuova opportunita di lavoro.

Una gamma completa di servizi valorizzando tutte le iniziative promosse dalla
Regione Emilia-Romagna integrandole con propri servizi innovativi e orientati al
risultato.

Con Umana potrai:

+ analizzare le tue competenze

- ricercare le offerte di lavoro piu adatte al tuo profilo

+ inserire il tuo nominativo nelle banche dati di tuo interesse
+ prepararti al tuo colloquio in azienda

Come accedere al servizio:

Passa in una Filiale Umana a verificare il possesso dei requisiti

Recati presso il Centro per 'Impiego e scegli Umana tra gli Enti accreditati
+ Awvia il tuo percorso nella nostra filiale piu vicina




Garanzia Giovani o

E un programma europeo rivolto ai giovani tra i 16 e i 29 anni che offre
opportunita di orientamento, formazione e inserimento al lavoro attraverso
percorsi personalizzati (individuali o di gruppo) in funzione dei bisogni della
persona.

Tutti i servizi offerti sono gratuiti.

Si rivolge a giovani NEET:

(Not in Education, Employment or Training)

Puoi aderire a Garanzia Giovani se:

hai tra i 16 ed i 29 anni (se hai meno di 18 anni, devi aver assolto l'obbligo di
istruzione/formazione)

non studi e non lavori
sei residente o domiciliato in Emilia Romagna

Umana offre:
-+ accoglienza e prima informazione sui servizi
bilancio di competenze e colloqui di orientamento professionale

- formazione mirata e occasioni di tirocinio nei principali ambiti, come ad
esempio: logistica e magazzino, montaggio meccanico, contabilita, ICT,
marketing..

accompagnamento al lavoro

informazione e consulenza sulle agevolazioni economiche previste per le
aziende che assumono giovani iscritti a Garanzia Giovani

Per informazioni e per una verifica sui requisiti di accesso e
le modalita di adesione rivolgiti alla filiale Umana piu vicina.



La nostra proposta formativa s

| seguenti percorsi potranno essere variati nelle date e nei contenuti a fronte di
specifiche esigenze legate al mercato del lavoro.

Digital Marketing

Prima edizione: dal 12/10 al 23/10 - Seconda edizione: dal 02/11 al 13/12

| nuovi strumenti di marketing digitale hanno scardinato lo status quo.
| consumatori si sono spostati sul mondo digitale e le aziende devono
adeguarsi, per non rischiare di perdere i propri clienti. Questo corso vi permette
di avere un'introduzione nel mondo del digital marketing e si pone l'obiettivo di
trasmettere i principi che sottintendono a questo nuovo mondo in cui fare
marketing. Si parlera di Google AdWords, SEO, campagne Facebook e molto
altro.

Cloud - gestione dei dati online

Prima edizione: dal 19/10 al 30/10 - Seconda edizione: dal 07/12 al 18/12

La parola “Cloud" e diventata un lessico ormai usuale. Ma cosa significa in
pratica? In questo corso avrete la possibilita di imparare alcune delle
funzionalita che mette a disposizione il Cloud per larchiviazione di dati. In
particolare si vedra come caricare i vostri dati su servizi come Google Drive,
come gestire una copia di backup dei propri dati, come questi dati possano poi
essere distribuiti su diversi device e come creare documenti direttamente nel
cloud con gli strumenti di GSuite.

Basi di coding

dal19/10 al 30/10

Ti sei sempre domandato come fanno i programmatori a realizzare i sitiweb o le
app che usi sul telefono? Questo corso ha l'obiettivo di introdurre al coding per
mostrare come si puo rappresentare con un algoritmo la soluzione di un
problema. Verra trattato il concetto di linguaggio di programmazione, il
significato dei termini come istruzione, condizione, ciclo.

Key account management:
le competenze base per la vendita efficace

Prima edizione: dal 26/10 al 06/11 - Seconda edizione: dal 14/12 al 23/12

L'obiettivo del corso € quello di trasferire gli strumenti teorici e pratici per
costruirsi una professionalita di consulente commerciale in vari settori
attraverso i principi di empatia, gestione del tempo, negoziazione, marketing
strategico e web marketing.



garanzia

Addetto al settore GDO

dalg/11al20/11

Il corso rappresenta uno step essenziale di un percorso professionale per
svilupparsi come addetto vendita nel settore Gdo. Il percorso portera lallievo a
comprendere quali sono le dinamiche chiave che guidano il settore e quali le
leve fondamentali che le GDO utilizzano per raggiungere i loro obiettivi. La
panoramica sul mondo Gdo gli permettera inoltre di comprendere per quale
ruolo si sente piu portato, aiutandolo in maniera fondamentale nella scelta di
una direzione professionale.

Adobe per il marketing aziendale
dal16/11 al 27/11

Il marketing vive di immagini, oggi piu che mai. Questo corso ti permette di
avere un'introduzione di alcuni famosi software di Adobe per la realizzazione e
modifica delle immagini in ambito aziendale: Illustrator, InDesign, Photoshop.

Excel per la reportistica aziendale
dal23/11al 04/12

Per prendere decisioni servono dati chiari. Soprattutto devono arrivare in tempo.
Excel & uno strumento fondamentale per poter velocemente elaborare i dati per
estrarre informazioni. Grazie alle funzionalita avanzate di reportistica, diventa un
vero e proprio sistema di Business Intelligence, flessibile e alla portata di tutti.

Addetto alla logistica 4.0

dal30/11al11/12

Un corso per apprendere ed applicare le logiche e gli strumenti utili
all'ottimizzazione dei magazzini ed alla gestione dei materiali (prodotti finiti,
componenti e materie prime) in base alle caratteristiche del processo
logistico-produttivo per ridurre costi e migliorare il livello di servizio.



Le nostre filiali accreditate allerogazione di servizi di
Politiche Attive per il Lavoro finanziate dalla Regione
Emilia-Romagna:

CESENA (FC) | Corso Cavour, 54 | Tel. 0547.613316 |
Esperto del mercato del lavoro: Afrodite Pelliccia

FAENZA (RA) | Corso Giacomo Matteotti, 12/B | Tel. 0546 26802 |
Esperto del mercato del lavoro: Afrodite Pelliccia

FERRARA | Corso della Giovecca, 147 | 0532.248638 |
Esperto del mercato del lavoro: Margherita Malinconi

FIDENZA (PR) | Via Abate Zani, 52 | Tel. 0524.530081 |
Esperto del mercato del lavoro: Irene Cosenza

FIORENZUOLA D'ARDA (PC) | Corso Garibaldi, 32 |
Tel. 0523.984712 | Esperto del mercato del lavoro: Ilaria Bisagni

GRANAROLO DELL'EMILIA | Via S. Donato, 205 | Tel. 051.6056713 |
Esperto del mercato del lavoro: Federica Previdi

IMOLA (BO) | Via D'Azeglio, 54 | Tel. 0542.644095 |
Esperto del mercato del lavoro: Sabrina Piancastelli e Emanuela Capitani

MIRANDOLA (MO) | Via Pico, 46/48 | Tel. 0535.611250 |
Esperto del mercato del lavoro: Alessandra Fronteddu

PARMA | Via la Spezia, 4 | Tel. 0521 255637 |
Esperto del mercato del lavoro: Elisabetta Cavalca

PIACENZA | Via Cavour, 60/C | Tel. 0523.320778 |
Esperto del mercato del lavoro; Francesca Ciano

RAVENNA | Via di Roma 228-230 | Tel. 0544.38588 |
Esperto del mercato del lavoro: Dalila Vitiello

REGGIOLO (RE) | Via Trieste 84 | Tel. 0522.213536 |
Esperto del mercato del lavoro: Silvia Freddi

RIMINI (RN) | Via Flaminia, 82 E/F | Tel. 0541.390685 |
Esperto del mercato del lavoro: Emilia Rizzi

SANT'ILARIO D’ENZA (RE) | Via De Amicis, 16 | Tel. 0522.673823 |
Esperto del mercato del lavoro: Alessandro Ruini



